
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План работы по наставничеству в МАДОУ «Детский сад № 30 «Жемчужина» 

 



 

3 ноябрь Рекомендации в изучении методической литературы, знакомство с опытом 
работы коллег и наставника. 
Изучение методических разработок «Как подготовить конспект НОД»  
 

 

Старший воспитатель, 
Педагоги - наставники 

Посещение НОД с 
целью выявления 
профессиональных 
затруднений и 
совместное 
определение путей их 
устранения. 

4 декабрь 

январь 

Рекомендации по созданию и обогащению развивающей среды в группе, 
пополнению зон развивающей среды. 
Особенности проведения дидактических игр. 

 

Заместитель 
заведующего по ВМР 

Педагоги - наставники 

Просмотр проведения 
дидактической игры. 

5 январь Организация работы с родителями воспитанников: формы работы, 
организация родительских собраний. 

Старший воспитатель, 
Педагоги - наставники 

Посещение 
родительского 
собрания. 

6 февраль Знакомство с основной задачей работы воспитателя – укрепление здоровья 
и безопасного поведения детей. Организация двигательного режима.  

Педагоги – 

наставники,  
Воспитатель ФИЗО 

Просмотр утренних 
зарядок, гимнастик 
после сна, организацию 
индивидуальной 
работы по физическому 
развитию. 

7 март Организация игровой деятельности, пополнение картотеки игр. 
 

 

Педагоги - наставники Просмотр игровой 
деятельности. 

8 апрель Организация и проведение прогулок с детьми (все части). Составление 
картотеки прогулок и наблюдений. 
 

Педагоги - наставники Просмотр  прогулки. 

9 май Диагностика. Особенности работы с детьми в летний период. Содержание 
работы, профилактика травматизма. 
 

Педагоги - наставники Результаты 
диагностики. 

10 В течение 
года 

Посещение занятий. Посетить все виды занятий. 
 

 

Молодые педагоги Посещение НОД. 

11 В течение 
года 

Посещение режимных моментов. 
 

Молодые педагоги Посещение режимных 
моментов. 
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